Ferie durante le attività didattiche

(Personale Ata a tempo indeterminato)

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: Ferie durante le attività didattiche.

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………...……………………

nato/a a ……………………………………...……………….  prov. ………..………il …………….. e residente in via ……………………………………… comune ……………………………………. cap. ………… prov. …………………. assunto/a a tempo indeterminato in qualità di ……………...

presso …………………………………………………………….

C H I E D E 

ai sensi dell'art.19 comma 8 del Ccnl Scuola del 4/8/1995, di fruire di un periodo di ferie dal ……………… al ……………………… compresi.

Dichiara, altresì, che durante l'anno scolastico in corso, dall'inizio delle attività didattiche, ha già usufruito delle seguenti giornate lavorative di ferie …………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………

In caso di diniego a fruirne, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90.

Distinti saluti.

Data …………………….



Firma …………………………………………

(FERIE DURANTE ATTIVITA’ DIDATTICHE)
ART 19, COMMA 8, DEL CCNLSCUOLA DEL 4/8/1995.

Le ferie sono un diritto irrinunciabile e non sono monetizzabili, salvo quanto previsto nel comma 15. Esse devono essere richieste dal personale docente, educativo ed ATA al Capo di istituto, e dai capi di istituto al Provveditore agli studi. Le ferie sono fruite nel corso di ciascun anno scolastico, compatibilmente con le oggettive esigenze di servizio, tenuto conto delle richieste del dipendente.

