Permesso straordinario per matrimonio

(Personale a tempo indeterminato/determinato)

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: Permesso straordinario per matrimonio

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………...……………………

nato/a a ……………………………………...……………….  prov. ………..………il …………….. e residente in via ……………………………………… comune ……………………………………. cap. ………… prov. …………………. assunto/a a tempo indeterminato/determinato in qualità di …………….…………………….  presso …………………………………………………………….

COMUNICA 

ai sensi dell'art.21, comma 3, del Ccnl Scuola del 4/8/1995 e art. 49 del Ccni del 26/05/1999 (solo per il personale a tempo determinato, di usufruire dal …………...….……… al …………………… di premessi straordinari retribuiti per matrimonio.

A TAL FINE DICHIARA

· che il matrimonio avverrà il ………………………….;

· che non appena ne sarà in possesso produrrà il certificato di matrimonio.

In caso di diniego a fruirne, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90.

ALLEGA documentazione.

Distinti saluti.

Data …………………….



Firma …………………………………………

(PERMESSO STRAORDINARIO PER MATRIMONIO)

ART 21, COMMA 3, DEL CCNLSCUOLA DEL 4/8/1995.

Il dipendente ha, altresì, diritto ad un permesso di quindici giorni consecutivi in occasione del matrimonio.

