Assenza per motivi personali o di famiglia

(Personale a tempo indeterminato)

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: Assenza per motivi personali o di famiglia.

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………...……………………

nato/a a ……………………………………...……………….  prov. ………..………il …………….. e residente in via ……………………………………… comune ……………………………………. cap. ………… prov. …………………. assunto/a a tempo indeterminato in qualità di ……………...

presso …………………………………………………………….

C H I E D E 

ai sensi dell'art.21 comma 2 del Ccnl Scuola del 4/8/1995, di fruire di un permesso retribuito per i seguenti motivi personali o di famiglia ……………………………………………………………… dal ………….……… al ……………………… compresi.

Allega/si riserva di allegare: documentazione giustificativa della richesta/autocertificazione.

In caso di diniego a fruirne, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90.

Distinti saluti.

Data …………………….



Firma …………………………………………

(ASSENZA PER MOTIVI PERSONALI O DI FAMIGLIA)

ART 21, COMMA 2, DEL CCNLSCUOLA DEL 4/8/1995.

A domanda del dipendente sono, inoltre, concessi nell’anno scolastico tre giorni di permesso retribuito per motivi personali o familiari documentati anche al rientro, od autocertificati in base alle leggi vigenti; per gli stessi motivi sono fruibili i sei giorni di ferie durante le attività didattiche di cui al precedente art. 19, comma 9, indipendentemente dalla presenza delle condizioni previste in tale norma. 

