Anno sabbatico

Aspettativa ex art. 26, comma 14, della Legge 23.12.98 n.448

(Personale a tempo indeterminato)

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: Aspettativa ex art. 26 L. 448/98

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………...……………………

nato/a a ……………………………………...……………….  prov. ………..………il …………….. e residente in via ……………………………………… comune ……………………………………. cap. ………… prov. …………………. assunto/a a tempo indeterminato in qualità di ……………...

………………………………… presso …………………………………………………………….

C H I E D E 

ai sensi dell'art.26 comma 14, della legge 23.12.98 n. 448 di fruire, compatibilmente con le esigenze di servizio, che saranno valutata delle S.V., di un periodo di aspettativa dal ……………….……… al …………………… compresi.*

In caso di diniego a fruirne, ovvero di differimento dell'inizio dell'aspettativa o diminuzione della durata, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90.

Distinti saluti.

Data …………………….



Firma …………………………………………

*) I periodi spettano a seguito di semplice istanza, senza specifiche motivazioni per la loro fruizione. Tale assenza è considerata come tipologia aggiuntiva a quella per motivi di famiglia già prevista dall'art, 24 del Ccnl 4.8.95.

(ANNO SABBATICO)


Legge 448/1998


ARTICOLO 26, COMMA 14

I docenti e i dirigenti scolastici che hanno superato il periodo di prova possono usufruire di un periodo di aspettativa non retribuita della durata massima di un anno scolastico ogni dieci anni. Per i detti periodi i docenti e i dirigenti possono provvedere a loro spese alla copertura degli oneri previdenziali.

